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Programme de formation 2024

Le métier d’assistant.e de vie
Pack D4M - Le projet individualisé ou d'accompagnement

La formation a distance en autonomie, accessible en continu

Le matériel
Une connexion internet et un ordinateur/tablette/mobile
Le suivi

Un contact téléphonique avec la formatrice en amont de la formation, pendant et a la fin du
parcours.

Vos quiz sont envoyés automatiquement a la formatrice qui peut reprendre avec vous les
apports de la formation lorsque le taux de réussite est inférieur a 70% de bonnes réponses.

Les outils sont utilisés a partir de situations réelles. Cela permet a la structure de disposer de
projets individualisés conformes au référentiel de la HAS.

Un engagement
A minima, 2 entretiens téléphoniques ou sur sollicitation par mail, SMS, téléphone.
Le support pédagogique

Des fiches a télécharger, des vidéos a revoir sur toute la période de formation estimée a 2
mois.

La formatrice

Noéle Sarda — conceptrice du contenu pédagogique et des outils proposés en formation

SAS Apprendre Autrement ! au capital variable de 1.000€, 13 Rue des Peupliers 31820 Pibrac
n° de déclaration 73310684231, RCS Toulouse 790 878 565, code APE 8559 A
- TVA Intracommunautaire FR90 790 878 565, SIRET 790 878 565 00015
@ www.apprendreautrement31.com — apprendreautrement31@gmail.com, Tel : 06.46.78.90.25
K 1

24D4MO001 version du 02/01/2024


mailto:apprendreautrement31@gmail.com

Apprendre Autrement |
Lo formation tout aw long de lav vie

I.ii“jllﬁg :

Le projet individualisé — D4M (21 heures)

Théme 7 : Le projet individualisé (PI12A) 4 quiz + 3 exercices

Objectifs :

% Définir le projet individualisé

% Définir un objectif général et des objectifs
intermédiaires

% Mettre en place une action en lien avec votre mission

% Evaluer et formaliser son action

Contenu :

% Séquence 1 : Le PI2A en théorie (vidéos, quiz)
o La méthodologie du projet
o Les outils : express, semi express, complet
L Séquence 2 : Le PI2A en pratique (vidéos, quiz et des
outils a réinvestir sur le terrain)
o La mise en pratique sur le terrain
o Le retour d’expériences avec un entretien
individuel ou collectif avec la formatrice
% Séquence 3 : Pour en savoir plus !
% Le document pédagogique (synthése du module)

Le projet individualisé — mise en pratique sur le terrain - Un travail a
renvoyer a Apprendre Autrement !

ATlissue de la formation, les stagiaires auront réalisé un projet
individualisé complet et pourront le transmettre a leur structure.

Les outils proposés sur cette formation peuvent étre téléchargés et
réutilisés par la suite. Aussi, il est essentiel que le référent projet de
la structure soit en accord avec la méthodologie proposée.

Cette méthodologie s’adresse aux personnels de terrain. Une
adaptation de la formation peut introduire les outils existants dans
la structure afin de les englober dans la démarche projet.

A\

Méthodes pédagogiques
Apports théoriques
Mises en situation

Valeur ajoutée

Des vidéos réalistes

Des outils a réutiliser sur le
terrain

Un suivi téléphonique
Durée

21 heures

Horaires
Libre

Public
Tout public

Pré requis

Aucun prérequis

Lieu

A distance (sur mobile,

tablette, ordinateur +
connexion internet)

Evaluation

Entretien téléphonique en
amont de la formation avec le
N+1 et 'apprenant.

Quiz et études de cas

Sanction

Certificat de réalisation et
attestation de formation

Tarif

378 euros HT pour les 21
heures et par apprenant.

A partir de 1 stagiaire !

Accessibilité possible pour les
personnes en situation de
handicap — nous contacter au
06 46 78 90 25, demandez le
référent « handicap ».
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